
ПРОПОЗИЦІЇ ТА ЗАУВАЖЕННЯ СТЕЙКХОЛДЕРІВ  

до проєкту освітньо-професійної програми  

«Менеджмент»  

ОС «Бакалавр» спеціальності 073 «Менеджмент»  

2021 року вступу. 

 

№ 

з/п 

ПІБ 

стейкхолдера 

Підприємство / 

організація 

Пропозиції Примітки 

1. Лук’янова 

Марія 

Михайлівна 

Кандидат 

економічних наук, 

перша заступниця 

міського голови  

Для більш повного розкриття 

фахових компетентностей 

дисциплінами фахового циклу 

пропоную дисципліну 

«Технологія галузі» вилучити з 

обов’язкових компонентів за 

рішенням вченої ради та 

провести зміни в кредитах 

окремих дисциплін цього циклу. 

Засідання Ради 

роботодавців. 

Протокол №5 від  

31.03.2021 р.  

Розглянуто та 

схвалено 

пропозицію на 

засіданні кафедри 

економіки 

підприємства. 

Протокол №15 від  

02.04.2021 р. 

2. Балановська 

Тетяна  

Іванівна 

Кандидат 

економічних наук, 

професор кафедри 

менеджменту ім. 

проф. 

Й.С.Завадського 

НУБіП України 

Відповідно до вимог Стандарту 

вищої освіти зі спеціальності 073 

«Менеджмент» для здобувачів 

вищої освіти ОС «Бакалавр», 

затвердженого 29.10.2018 р. з 

метою кращого забезпечення 

формування професійних 

компетентностей у здобувачів 

вищої освіти, вважаємо 

доцільним ввести в ОПП 

«Менеджмент» та навчальному 

плані 2021 року вступу 

дисципліну «Вступ до фаху».  

Розглянуто та 

схвалено 

пропозицію на 

засіданні кафедри 

економіки 

підприємства. 

Протокол №15 від  

02.04.2021 р. 

3. Петровський 

Володимир 

Михайлович  

Голова 

Саранчуківської ОТГ 

(голова Ради 

роботодавців 

факультету) 

При вилученні дисципліни 

«Технологія галузі» з 

навчального плану доцільним є 

зробити відповідні зміни у 

практичній складові – замінити 

навчальну практику із технології 

галузі на практику «Вступ до 

фаху» (2 кредити). 

Засідання Ради 

роботодавців. 

Протокол №5 від  

31.03.2021 р. 

Розглянуто та 

схвалено 

пропозицію на 

засіданні кафедри 

економіки 

підприємства. 

Протокол №15 від  

02.04.2021 р. 



4. Лещук 

Степан 

Михайлович 

Стейкхолдер. 

Директор ТОВ 

«Крона» 

З метою кращого набуття 

практичних компетентностей 

пропоную більше практикувати 

проведення практичних занять 

на виробництві та залучати 

виробничників до проведення 

аудиторних занять. 

Засідання Ради 

роботодавців. 

Протокол №5 від  

31.03.2021 р. 

Розглянуто та 

схвалено 

пропозицію на 

засіданні кафедри 

економіки 

підприємства. 

Протокол №15 від  

02.04.2021 р. 

5. Цепліцький 

Володимир 

Ярославович  

Стейкхолдер. 

Керуючий 

відділенням ПАТ 

«Державний ощадний 

банк України»  

Пропоную створити 

спеціалізований комп’ютерний 

кабінет для виконання 

бакалаврських робіт. З метою 

кращого набуття практичних 

компетентностей більше 

практикувати проведення 

практичних занять на 

виробництві та залучати 

виробничників до проведення 

аудиторних занять. 

Засідання Ради 

роботодавців. 

Протокол №5 від  

31.03.2021 р. 

Розглянуто та 

схвалено 

пропозицію на 

засіданні кафедри 

економіки 

підприємства. 

Протокол №15 від  

02.04.2021 р. 

6. Николин 

Леся 

Андріївна 

Голова студентської 

ради факультету 

За побажаннями студентів 

пропоную збільшити кількість 

практико-орієнтованих занять  

та спільних заходів із 

роботодавцями. 

Засідання 

студентського 

самоврядування. 

Протокол №2 від 

9.03.2021 р. 

Розглянуто та 

схвалено 

пропозицію на 

засіданні кафедри 

економіки 

підприємства. 

Протокол №15 від  

02.04.2021 р. 

7. Судомир 

Світлана  

Михайлівна 

Доктор економічних 

наук, професор 

кафедри економіки 

підприємства, гарант 

освітньо-професійної 

програми 

«Менеджмент» 

Вважаємо за доцільне вивести 

дисципліну «Університетська 

освіта та соціальні комунікації». 

Розглянуто та 

схвалено 

пропозицію на 

засіданні кафедри 

економіки 

підприємства. 

Протокол №15 від  

02.04.2021 р. 



8. Дорофєєв 

Олександр 

Вікторович 

Доктор економічних 

наук, доцент, 

професор кафедри 

публічного 

управління та 

адміністрування 

Полтавського 

державного аграрного 

університету 

Пропоную привести у 

відповідність ОП до Стандарту 

вищої освіти, зокрема для 

забезпечення виконання ПРН 14 

«Розуміти принципи психології 

та використовувати їх у 

професійній діяльності» - ввести 

дисципліну «Психологія» на 

заміну дисципліни 

«Університетська освіта та 

соціальні комунікації». 

Розглянуто та 

схвалено 

пропозицію на 

засіданні кафедри 

економіки 

підприємства. 

Протокол №15 від  

02.04.2021 р. 

 

 

Голова ради роботодавців ____________________ Володимир ПЕТРОВСЬКИЙ 

 

Голова студентської ради факультету _____________________ Леся НИКОЛИН 

 

Завідувачка кафедри економіки підприємства ______________ Ірина ГУРСЬКА 


